RESOLUCIGN DE COMISION ORGANIZADORA

N° 092-2022-UNIFSLB/CO

Bagua, 12 de agosto de 2022.

VISTO:

E! Informe Legal N°190-2022-UNIFSLB/CO/P/OAJ de fecha 08 de agosto de 2022, Informe N°332-
2022-UNIFSLB/PCO-DGA de fecha 02 de agosto de 2022, Informe N° 289-2022-UNIFSLB/DGA-
URH/KMCD de fecha 01 de agosto de 2022, Informe N° 241-2022-UNIFSLB/PCO-DGA de fecha 23
de mayo de 2022, Informe N° 202-2022-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD de fecha 20 de mayo de 2022,
Resolucién de Comisiéon Organizadora N° 064-2022 -UNIFSLB/CO de fecha 11 de mayo de 2022 ,
Acta de Sesion Extraordinaria N° 022-2022-UNIFSLB/CO, de fecha 12 de agosto del 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, prescribe que: “/a Universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes”;

Que, todas las Entidades Publicas, estan sometidas al orden e imperio de la Ley, en este entender,
el numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General — Ley N°. 27444, referido al Principio de Legal, sefiala: “/as
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la Ley y al Derecho, dentro
de las facultades que estén atribuidas, y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, el articulo 8° de la Ley N°. 30220, Ley Universitaria; establece que: “e/ Estado reconoce Ia
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con
lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demdas normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en el ambito normativo, de gobierno, académico, administrativo, y econémico”;

Que, el literal d) del acapite 6.1.5 del inciso 6.1 de las Disposiciones para la Constitucion y
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Plblicas en Proceso de
Constitucion, aprobado mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de
julio de 2021, establece que una de las funciones del Presidente es: “emitir resoluciones en los
ambitos de su competencia”;

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 064-2022-UNIFSLB/CO de fecha 11 de
mayo 2022, se aprobd la Directiva para la Generacién de Cédigos de Identificacion para los
Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua,
presentado por la Unidad de Recursos Humanos;

Que, mediante Informe N° 202-2022-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD de fecha 20 de mayo de 2022, el
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos solicita al Director General de Administracién la emision
de acto resolutivo para asignacion de cédigos de identificacién para los docentes ordinarios de la
UNIFSLB;

Que, mediante Informe N°241-2022-UNIFSLB/PCO-DGA de fecha 23 de mayo de 2022, el Director
General de Administracion solicita al despacho de la Presidencia la emisién de acto Resolutivo para
asignacién de cdédigos de identificacion para los docentes ordinarios de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua;

Que, mediante Informe N° 289-2022-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD de fecha 01 de agosto de 2022, el
Jefe de la Unidad de Recurso Humanos solicita al Director General de Administracion la modificacion
y/o actualizaciéon de Directiva para la generaciéon de coédigos de identificacién para los docentes
ordinarios de |la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua;
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RESOLUCION DE COMISIGN ORGANIZADORA
N° 092-2022-UNIFSLB/CO

Bagua, 12 de agosto de 2022.

Que, mediante Informe N°332-2022-UNIFSLB/PCO-DGA de fecha 02 de agosto de 2022, el Director
General de Administracién solicita al despacho de la Presidencia la modificacion y/o actualizacion
de la Directiva para la Generacién de Codigos de Identificacién para los Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua;

Que, mediante Informe Legal N°190-2022-UNIFSLB/CO/P/OAJ de fecha 08 de agosto de 2022, el
asesor Legal de la Universidad opina que es procedente aprobar la modificacion y/o actualizacién
de la Directiva para la Generacion de Codigos de Identificacion para los Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua;

Que, visto en el Acta de Sesion Extraordinaria N° 022-2022-UNIFSLB/CO, de fecha 12 de agosto
del 2022, habiendo sesionado la Comision Organizadora en pleno, mediante videoconferencia, en
mérito a la dacion de la Resolucion Viceministerial N° 105-2020-MINEDU, de fecha 16 de Junio del
2020, y disposiciones complementarias de SERVIR mediante las cuales se prioriza el trabajo
remoto, en aras de prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional,

2\ luego de analizar el contenido de los parrafos glosados, la Comision Organizadora por Unanimidad

acordé: — APROBAR la Modificacion y/o Actualizacién de la Directiva para la Generacién de
| Codigos de Identificacion para los Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional Intercultural
#  “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua. Por lo que se procede a emitir el presente acto Resolutivo

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, la
Ley N° 29164, Ley que crea a la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, la Resolucién Viceministerial
N° 075-2019-MINEDU y el Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia”

de Baguas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Modificacién y/o Actualizacién de la Directiva para la
Generacion de Cddigos de Identificacién para los Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional

Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion a la Unidad de
Recursos Humanos de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la
Universidad e interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO. — DISPONER a la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia® de Bagua, realice la publicacién de la presente
resolucion en el portal web Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;

CAL. N° 55723
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DIRECTIVA PARA LA GENERACION DE CODIGOS DE
IDENTIFICACION PARA LOS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIFSLB

.  FINALIDAD:

La presente DIRECTIVA tiene por finalidad establecer el procedimiento que permita
determinar la codificacién de identificacién para los docentes ordinarios de la
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, en adelante
UNIFSLB.

. OBJETO:

El objetivo de la presente DIRECTIVA es proporcionar los lineamientos en la
obtencién de algoritmo para la codificacién e identificacion para los docentes
ordinarios de la UNIFSLB.

BASE LEGAL.:

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 30220 — Ley Universitaria.

Ley N° 29614 — Ley que crea la Universidad Nacional Intercultural Fabiola

Salazar Leguia de Bagua.

Ley N° 27444 — L ey del Procedimiento Administrativo General.

Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Disposiciones para la

constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las

Universidades Ptblicas.

Resolucién de Comision Organizadora N° 273-2020-UNIFSLB/CO, que

aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar

Leguia” de Bagua.

> Resolucién de Comisién Organizadora N° 274-2020-UNIFSLB/CO, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

» Resolucion de Comisién Organizadora N° 221-2021-UNIFSLB/CO, que
modifica el Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua. ]

» D.S.N°033-2005-PCM Reglamento del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.
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IV. ALCANCE:

Las disposiciones contenidas en la presente DIRECTIVA son de aplicacion para la
codificacion e identificacion de los docentes ordinarios de la UNIFSLB.

V. DISPOSICIONES GENERALES:

El algoritmo para la codificacién de identificacion de los docentes ordinarios de la
UNIFSLB consta de cinco (05) criterios, conforme el siguiente detalle:

1. Primera Letra del Apellido Paterno
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2. Primera Letra del Apellido Materno

3. Dos ultimos digitos del Ailo de Nombramiento
4. Escuela Profesional

5. Régimen de Dedicacién

DISPOSICIONES ESPECIFICAS:
GENERACION DE CODIGOS DE IDENTIFICACION

PARA LOS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIFSLB

Bl 2| <5

DESCRIPCION DE LA CODIFICACION

Primera Letra del Apellido Paterno............................oo, -
Primera Letra del Apellido Materno.........................oooo. |2
Dos ultimos digitos del Aiio de Nombramiento.............................. i 3
Escuela Profesional....................cooiiiii 4

1.  Escuela Profesional de Administracion de Negocios Globales.
2. Escuela Profesional de Biotecnologia.
3.  Escuela Profesional de Ingenieria Civil.

Régimen de Dedicacion...............cccooiiiiiiiiiiiiic e

1.  Dedicacién Exclusiva
2. Tiempo Completo
3. Tiempo Parcial

RESPONSABILIDADES:

Es responsabilidad de la Unidad de Recursos Humanos la generacién de los
codigos de identificacion para los docentes ordinarios de la UNIFSLB, los mismos
que seran asignados mediante acto resolutivo presidencial.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES:

PRIMERA. La presente DIRECTIVA entra en vigor, al dia siguiente de la emision
de la Resolucion de aprobacion.

SEGUNDA. Los aspectos no contemplados en la presente DIRECTIVA seran
resueltos por la Unidad de Recursos Humanos y/o el Vicerrectorado Académico,
previo informe de Oficina de Asesoria Legal de ser pertinente.
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ORDINARIOS DE LA UNIFSLB

TERCERA. La Unidad de Recursos Humanos es responsable de mantener
actualizado el reporte de codificacion de identificacion para los docentes ordinarios
de la UNIFSLB.

CUARTA. Durante el periodo de funcionamiento provisional de la UNIFSLB, para
la aplicacion del presente Reglamento debe tenerse en consideracion lo siguiente:

>

Comisién Organizadora, tiene las atribuciones administrativas y funciones
que competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al
Consejo de Facultad.

Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad, tiene las
atribuciones y funciones propias del Rector.

Vicepresidentes de la Comision Organizadora de la Universidad, tiene las
atribuciones y funciones propias de los Vicerrectores.

Coordinadores de Facultad, tienen las atribuciones y funciones de Decano,
Director de Departamento y Director de Escuela.




